
 

El único discurso válido será el pronunciado por el o la oradora en el acto. 

Balioa izango duen diskurtso bakarra izango da hizlariak bertan eskainiko duena. 
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27.05.2024 Acto político en Zornotza 

Arratsalde on Zornotza! Arratsalde on alderdikideok eta alderdizaleok! Kanpainako aste 

berri batean sartu gara. Gaur Gasteizen eta Donostian izan gara Zornotzara etorri baino 

lehen, eta esan behar dut zuen babesa sentitzen dudala. Indarra ematen didazue; 

eskerrik asko benetan. Ilusio handiarekin eta erantzukizunarekin hartu nuen alderdiaren 

deia Bruselara eramateko euskaldunon ahotsa, baina ezin nuen imajinatu jasotzen ari 

naizen berotasuna eta elkartasuna. Zuei esker lortuko dugu! Eta eskerrik asko Izaskun 

Bilbao Barandicari. 15 urte hauetan egindako lan itzelagatik eta zure babes eta 

laguntzagatik kanpaina honetan. Erreferentea zara. Onena zara Izaskun!  

Europa demokraziaren sinonimoa da. Eskubideen sinonimoa. Eta gaur berdintasunari 

buruz hitz egin nahi dizuet. Gizonen eta emakumeon arteko berdintasunari buruz. El 

Tratado de Roma de 1957 recoge el compromiso de trabajar por una Europa con 

igualdad salarial. Sin embargo, persiste la brecha salarial entre hombres y mujeres. En 

la Unión, las mujeres ganan de media un 13% menos que los hombres por el mismo 

trabajo, y esta diferencia no ha cambiado mucho en la última década. La discriminación 

salarial no solo influye en las decisiones laborales de las mujeres, sino que contribuye 

también a una importante brecha de género en las pensiones, que representa una 

diferencia de en torno al 30% en la Unión. Nosotras y nosotros creemos en el 

empoderamiento de las mujeres. Apoyamos la lucha contra la discriminación de género. 

Por eso hemos trabajado por la igualdad de retribución laboral y representación en los 

consejos de administración apoyando la lucha contra la discriminación, obligando a 

todos los estados miembros y candidatos a serlo a firmar y ratificar el Protocolo de 

Estambul sobre violencia de género, y eliminando los estereotipos que alimentan la 

desigualdad. Nosotras y nosotros lo tenemos claro. ¡Trabajaremos para que el tratado 

de Roma se cumpla en toda Europa, como trabajamos en Euskadi con la Ley Vasca para 

la Igualdad de Mujeres y Hombres! 

Berdintasunean sinisten dugu, bai. Berdintasunean eta talentuan. Eta talentua sustatu 

behar da. Euskadik aurrera egin du eta eraldatu egin da, herri honengatik dena eman 

duten gizon eta emakumeen talentu, konpromisu eta lanari esker. Talentua zaindu egin 

behar da. Eta zaintza hori, gainera, genero ikuspuntuagaz egin behar da. Hau dela eta, 



talentuaren Europar Batasunaren aldeko apustua egiten dugu, giza kapitalaren eta 

ezagutzaren aldeko apustua egiten dugu, generoa edo adina ikuspuntua, talentu anitza 

sustatzeko tresna moduan erabiltzearen aldeko apustua egiten dugu, eta, azkenik, oso 

gai garrantzitsua aipatu behar dugu, Europako unibertsitate tituluen konbalidazioaren 

aldeko apustua egiten dugu. Unibertsitate-ikasketak dituzten biztanle gehien dituen 

Europako eskualdeetako bat da Euskadi. Eskola-uztearen ehunekoa minimo 

historikoetan gaude. Eta gure Lanbide Heziketa Europa osoan mirestua da. Erreferente 

gisa finkatu gara. Lanbide Heziketako Munduko Federazioaren errekonozimendua jaso 

dute Euskadiko Lanbide Heziketako hiru ekimenek. Bikaintasun sariak. Eraiki duguna 

balioan jarri behar dugu. Etengabe hobetzeko lan egiten dugula jakinik. Bikainak izaten 

jarraitzeko. 

Y el talento ayuda a generar empleo. Seguimos creando empleo, con más de un millón 

de personas trabajando y cotizando en la Comunidad Autónoma Vasca. Mejorando 

también la calidad del empleo. Y por quinto año consecutivo, Euskadi se mantiene a la 

cabeza de las Comunidades en renta disponible, por encima de la media europea. 

Aspiramos a que Euskadi esté a la cabeza del desarrollo, del bienestar y del progreso de 

Europa. Con empleos de calidad que nos permitan trabajar para vivir, y no vivir para 

trabajar. ¡Ser europeos y europeas de primera! Nuestro modelo de protección centrado 

en garantizar la igualdad de oportunidades para todas y todos, garantizar empleos de 

calidad y condiciones de trabajo justas, y reducir la pobreza y las desigualdades. ¡Un 

modelo de bienestar, de estabilidad! ¡Nuestro modelo! 

Pero los tiempos van cambiando, y las necesidades también. Por eso, creemos que se 

debe actualizar y adaptar el catálogo de derechos laborales a las nuevas formas de 

empleo. El emprendimiento y el teletrabajo necesitan herramientas. Euskadi tiene que 

seguir siendo ejemplo. Tenemos que trabajar por ello. Por nuestro bienestar. Tenemos 

que seguir avanzando teniendo en cuenta la diversidad. Sin dejar a nadie atrás. La 

competitividad de nuestra economía junto con valores como la justicia social y la 

solidaridad, son la llave para reducir desigualdades, para generar empleo de calidad y 

para el fortalecimiento de nuestro modelo social. Modelo Partido Nacionalista Vasco. 

Amaitzera noa! Euskadi eta Europa modu aktiboan eraikitzen lagundu dugu, eta 

horretan jarraitu nahi dugu. Ibilbide bat dugu eta proposamenak ditugu. Erronka 

handiak ditugu aurrean, gure gizartearen eta herritarren ongizatea bermatzeko. Zure 

ahotsa, kezkak eta interesak Europan egotea nahi baduzu, bozkatu Euzko Alderdi 

Jeltzalea. Si quieres que tu voz se escuche alto y claro en Europa, el 9 de junio, vota 

Partido Nacionalista Vasco. 

Gora Euzko Alderdi Jeltzalea!  

Gora Euskadi askatuta! 


